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SKAPA 2.0 - en kortad vag till arbetsliv
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SKAPA-modellen

SKAPA 2.0 ar ett ESF-projekt vid Karlskrona
kommuns arbetsmarknadscenter. SKAPA 2.0
genomfors i samverkan med Blekinges dvriga
kommuner.

Syftet ar att korta ner tiden det tar fran det att
en deltagare blir anvisad till vara
arbetsmarknadscentra tills personen kommer
ut i ordinarie arbetsliv.

SKAPA-modellen innebar ett arbetssatt dar
personalen fungerar som multikompetenta
team runt individen. P& sa satt kan
arbetsséttet anpassas till individens specifika
behov och forutsattningar.

Projektet sker i samverkan med det lokala
naringslivet, Arbetsférmedlingen i Blekinge,
Landstinget Blekinge och Litorina
folkhdgskola.
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